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1. Enfoque del GT




Programa Desarrollo Territorial

Rural con Identidad Cultural

Objetivo
2.
hl;lrpn‘t’:fs%rd“en Sistemas de mercados y
escalamiento de politicas publicas
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Reconocimiento y valorizacion de las
diversidades y los activos bioculturales
ara contribuir a la reduccion de la pobreza y
as desigualdades, y el incremento de la
resiliencia de los territorios rurales.

Puesta en valor del patrimonio agro-
alimentario regional como parte de
estrategias multi funcionales de articulacién
urbano?rural — consumidores/productores.

Economia inclusiva/colaborativa.
Diversificacidon del acceso a mercados a través
del potenciamiento de cadenas cortas,
redes e innovaciones
empresariales/territoriales de beneficio
mutuo.

Economia creativa y juventudes.
Emprendimientos articuladores de
creatividad, cultura, tecnologia orientados
en particular a jovenes de territorios rurales y
urbano populares.

HERRAMIENTAS

> Rutas metodolodgicas

flexibles puestas al
servicio del )
diseno, implementacion,
monitoreo y evaluacion
de estrategias multi-tipo
DTR-IC (pe.j. modelos
integrales de inclusion;
seguridad alimentaria;
cadenas de valor y
acceso a mercados;
redes de
emprendimientos
creativos...).

Expansion de
capacidades bajo
distintos formatos para
operar en varios
escenarios de cambio
(Diplomados, Maestrias;
Cursos ad hoc;
Laboratorios
Territoriales...).




2. Funcionamiento del GT y ORs




Un equipo base GT

VALTA ) v COMPROMISO Y
DESCENTRALIZACION AUTONOMIA

CLAUDIA RANABOLDO
Investigadora principal
Coordinadora del GT

AROSIO MARTA
Asistente de investigacion

EQUIPO DTR-IC

CAROLINA PORRAS RAFAEL LINDEMANN
Investigadora Investigador adjunto
Capitulo Ecuador Capitulo Bolivia

ARy

(B

FABIOLA LEIVA

i NATHALIA SOTO
Expang de Capacioades camestgzdors
v COMUNICACION
COMO TAREA TNt A vRECAMBIO
COMPARTIDA Blan e GENERACIONAL Y

DIVERSIFICACION
DE COMPETENCIAS




Orientacion y operacion

ORIENTACION DE UN
CONSEJO ASESOR
ESTRATEGICO:

/ 5 integrantes con competencias
y ubicaciones distintas. En
transiciéon, préxima re-
estructuracioén.

OPERACION CON UN
ENTORNO CRECIENTE DE
COLABORADORES
TEMPORALES:

¢/ Actualmente més de 30 entre
consultores/especialistas
seniors y gestores territoriales;
egresados de los Diplomados
DTR-IC.




CHILE

Relacion creciente y

estratégica con las

=
ORS {~—"> ECUADOR
3

MEXICO

CONVENIOS Y ACUERDOS DE TRABAJO (mas

P|ataf¢§;,rma de 70 hasta 2014) con:
0 i »Gobiernos subnacionales y nacionales.
Dlve rSIdad >Universidades, centros de investigacién y formacion.
. >»Agencias de cooperacion.
B'OCU |tu ra.l »Comunidades rurales, pueblos indigenas y
T . . afrodescendientes, organizaciones territoriales.
»Empresas privadas.
y errltorlos »Fundaciones, ONGs y movimientos ciudadanos.




Desarrollo por OR

AMPLIACION DE NEGOCIACIONES DISENO DE EJECUCION | INCIDENCIA
LA RED DE EN CURSO PROYECTOS DE
SOCIOS /SERVICIOS = PROYECTOS
/ SERVICIOS

COLOMBIA
X X X X X



3. Algunos resultados




Expansion de capacidades

(Diplomados en DTR-IC: creando masa critica de actores para el
cambio )

DIPLOMADOS DTR-IC:
CONSTRUYENDO UNA COMUNIDAD DE SABERES Y ACTORES PARA EL DESARROLL O TERRITORIAL SOSTENIBLE

TEMATICAS DE SEibeeorincanes 1O PATSES
LOS PROYECTOS
DESARROLLADOS

Agroecologfa, Patrimonio Agroalimenta-

no y Cocinas Regionales, Politicas Pabli- ._"."-"""

cas para el Desanollo Termritorial con vae

Idertidad Cuitural, Gestion y Desamolio £ o

de Activos Patrimoniales, Turisrmo Rural S ~_Colombia
y Comurstano, Marcas Territoriales. 1

e »""_E_mﬂﬂor Brasil=<._

146 ESTUDIANTES . —

Bolivia ~-__
S

2,7% AFRODESCENDIENTES

45,2% HOMBRES

Laboasortode Apmaadivcge Tartonks v ol Ariassiings ge Chikok, Civie




Sistemas de mercado y politicas publicas

Oportunidades-pais y construccion de
estrategias diversificadas (servicios
técnicos y acciones de incidencia)
compartidas entre GT y ORs

» Se mostraran solo algunos ejemplos



Chile, Estrategia articulada compartida con la OR




Chile, Estrategia articulada compartida con la OR

Agricultura familiar campesina;
modelo de atencion integral y
territorios; inclusion social (mujeres,
jovenes, pueblos originarios).

Instituto de Desarrollo Agropecuario
(INDAP).

Economia colaborativa; mercados
internos; cadenas cortas (incluye
mercados publicos institucionales).

INDAP; Viceministerio de Agricultura;

Programa de Alimentacion Escolar
(PAE); Consejo Nacional de Cultura y
Artes (CNCA).

v'Sistematizacion de lecciones
aprendidas del Modelo SIPAM Chiloé.
v'Recomendaciones de los estudios
nacionales y regional sobre
empoderamiento de las mujeres
rurales y enfoque territorial.

v'Recomendaciones de politicas
desde el Estudio nacional y regional
/internacional de Compras Publicas.
v'Misiones ad hoc con empresarios
internacionales agroalimentarios
especializados en productos locales
de calidad.

v'Nuevo estudio (en negociacion) de
compras publicas especificamente
para el sector cultural.



TEMAS E INSTITUCIONES
DE LA AGENDA DE
POLITICAS PUBLICAS

Innovacién regional y estrategias de
desarrollo territorial con valorizacién del
patrimonio agro-alimentario y cultural.

Varios instrumentos publicos (pé€j.
Corporacion de Fomento-CORFO; Fondo
de Innovacion Agraria —FIA).

Fondos privados.

Economia creativa.

Plan Nacional de Fomento de la
Industria del Arte y la Cultura; Comité
de Coordinacion de la Economia
Creativa (Ministerio de Cultura;
Ministerio de Agricultura; Ministerio de
Relaciones Exteriores; CORFO;
SERNATUR,; SERCOTEC.

Desarrollo de capacidades en las
regiones y territorios.

Subsecretaria de Desarrollo Regional y
Administrativo- SUBDERE; INDAP;
Gobiernos Regionales -GOREs.

INCIDENCIA RIMISP

v'Proyecto QUIPISCA: “Cuando una
comunidad indigena contrata con
recursos privados a RIMISP...".
v'Proyecto Puesta en valor del
Patrimonio Agroalimentario como factor
de innovacidon y competitividad en la
Regién de Valparaiso (en negociacion).

v'Investigacién-acciéon: Puesta en valor
de los activos bioculturales del territorio
- estrategias de desarrollo cultural para
la Region de Valparaiso.

v'Disefio de un sistema de capacitacion
para la SUBDERE.

v'Educacion formal para funcionarios
publicos y actores territoriales via la red
de Diplomados latinoamericanos DTR-
IC.



Colombia, Estrategia articulada sin una OR formal




TEMAS E INSTITUCIONES INCIDENCIA RIMISP
DE LA AGENDA DE

r ! v'Disefio y desarrollo conjunto de una secuencia
POLITICAS PUBLICAS de Convenios con DPS que abordan la Seguridad
Propuestas de la Mision Rural. Alimentaria y Nutricional-SAN con enfoque

territorial y diferencial (valorizacién del PAR)
como elemento catalizador de acuerdos y

Flei Weelenal de beseelio. agendas territoriales inter-institucionales.

Modelos IRIs - Integrales Rurales de

Inclusién Social y Productiva. i/RSIimuItaneo aporte al estudio de un modelo
S.
Valorizacion de activos y desarrollo de
capacidades. v'Pre-factibilidad de un programa nacional de
lucha contra la pobreza en zonas de
Departamento para la Prosperidad Social amortiguacion y en base a activos bioculturales.

(DPS); Mesa de Inclusion Social y
Productiva; Agencia Nacional de
Superacion de la Pobreza Extrema
(ANSPE); Servicio Nacional de
Aprendizaje (SENA); Ministerio de
Cultura,; Ministerio del Ambiente y
Desarrollo Sostenible / Parques
Naturales Nacionales. v'"Monitoreo y sistematizacién de todo el proceso
como aporte a las recomedaciones de politicas
publicas (escalamiento horizontal y vertical).

v'Educacién formal para funcionarios publicos y
actores territoriales via la red de Diplomados
latinoamericanos DTR-IC; sistema
interinstitucional de capacitacién.



Ecuador, Estrategia en devenir compartida con la OR

Visibilidad de
la OR en
Ecuador

Expansion de
capacidades a
nivel
subnacional

Concurso
Sabores del Ecuador

Iniciativa
“gatilladora”



MEXICOQ, estrategia en devenir compartida con la OR

., e Colaboracion con
Expansién de Colaboracion co

capacidades otros GT
Disefno de la
estrategia pais
Proyectos *Fondo Chile-
iniciales México



Generacion y diseminacion de

conocimiento para el cambio

PROGRAMA DTR-
IC/RIMISP COMO SOCIO
CO-ORGANIZADOR

3° World Forum of
Local Economic Development

%Cm‘x DI TORINO -|'" &8%}%8

Citt3 metropolitana di Toring VISIBILIDAD

p— INTERNACIONAL A
WﬁQ V TRAVES DE:
o/

Yl SEBRAE
:-r;tg(r)r&artional EE —

Organization

Empowered lives.
Resilient nations.

=B UCLG ORU Fosas

La Red Mundial de Ciudades
y Gobiernos Locales y Regionales




v Nodo de Formacion e Investigacion — accion para el desarrollo
territorial y la valorizacidon del patrimonio biocultural

OBJETIVOS: MIEMBROS:

< Investigaciones conjuntas
interregionales (p.ej. ULTRA MAR).

< Movilizacién de docentes y
estudiantes (p.ej. Diplomados
DTR-IC, Master Barcelona, Cursos
OIT).

DTR-IC/RIMISP.
DISEI/UNIFI (Italia).
UNINA (Italia).
Universidad de Barcelona

{ Organizacion de eventos tematicos (Espana). _
internacionales (p.ej. Foro ODT UNAL (Colombia).
2013 Ginevra, 2014 Torino; Foro UACH (Chile).

PUCP (Peru).
OIT (Internacional).

DEL 2015 Torino).

< Publicaciones compartidas (p.ej.
Cuadernos de estudio
universitarios).

< Busqueda de recursos compartidos
(p.ej UE Horizon 2020).

R T R S S



Gestion: Diversificacion del portafolio

Co-financiamientos por pais en USD (2014)

W USD 448.489 Colombia B USD 188.404 Bolivia B USD 66.668 Chile
USD 79.480 Ecuador W USD 33.960 Perti M USD 42.000 Otros paises

3,05%+59%

9,25%

7,76%

52.21%

21,03%

Un total de 859.001 USD en 8 Paises



Gestion: Diversificacion del portafolio
Tipologias de co-financiamiento en USD (2014)

M USD 427.542 Venta de servicios de asistencia técnica
W USD 325.499 Desarrollo de proyectos
M USD 105.960 Aportes por parte de las Universidades y matriculas de los Diplomados

12.34%

49,77%

37,89%




Claudia Ranaboldo, Responsable GT

Jaime Gatica , Responsable OR Chile
Ney Barrionuevo, Resp. OR Ecuador
Gerardo Franco, Resp. OR México
Andrés Betancourth, Representante legal RIMISP Colombia
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http://www.rimisp.org
http://www.diversidadbioculturalyterritorios.org/

